NTONIO PEDROZA SAMPAYO

los suscritos LUIS FERNANDO VASQUEZ ESCUDERO, mayor de edad, vecino y residente en San Jacinto — Bolivar, identificado
on Cédula de ciudadania No. 1.128.046.697, quien obra en nombre y representacion legal ESE. HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA,
Nit. 900.196.366-6, en su condicion de Gerente nominado mediante Decreto No. 316 de 2020 de fecha agosto 11 de 2020 y Acta de
posesion de fecha agosto 12 de 2020, posesionado debidamente para el ejercicio del cargo, facultado para la suscripcion de este contrato
segun lo previsto en el Manual de contratacion institucional Acuerdo 01 de 2021, que para estos efectos en lo sucesivo se denominarg EL
CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, CARLOS ANTONIO PEDROZA SAMPAYO, persona mayor de edad, vecino y residente en
Santa Rosa del Sur - Bolivar, identificado con Cedula de Ciudadania No. 73.154.340, obrando en su propio nombre propio quien para
efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS, quien se regira por el Manual de contratacion Acuerdo 001 de 2021, emanado por la Junta Directiva, segun las siguientes
consideraciones: A. Que la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua, es una categoria especial de entidad publica
descentralizada de caracter departamental, regida en materia de contratacion por lo sefialado en el articulo 195 de la ley 100 de 1993 y
cuyo objeto es la prestacion de servicios de salud del primero y segundo nivel de complejidad, en el marco del Sistema Obligatorio de
Garantia de La Calidad. B. Que el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social expidié la Resolucion No. 5185 del 4 de diciembre de 2013
por medio de la cual fijo los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el Estatuto de Contratacion que regira su
actividad Contractual. C. Que mediante Acuerdo No. 001 de 2021, por medio de la cual se “Por la cual se deroga el Acuerdo No. 02 de
fecha marzo 19 de 2014 y en su lugar se expide el nuevo Manual de Contratacion de la entidad”, establecio los parametros que garantizan
los principios Constitucionales en la ejecucion presupuestal, encontrando entre estos en su articulo 27.2 del Acuerdo mencionado que
hace referencia a las causales de contratacion directa 27.2.1. Cuando el valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de
QUINIENTOS (500) SMLMV. 27.2.2. La celebracidn de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. E. Que
el estatuto de Contratacion Acuerdo No. 001 de 2021, establece de los estudios y documentos previos sefialando su contenido como lo
es el estudio de la necesidad que se pretende satisfacer y su justificacion; segun el cual, las actividades objeto de este instrumento, pueden
suscribirse con personas naturales o juridicas siempre y cuando no se cuente con personal de planta para ello, que es justamente lo que
ocurre, y se certifica en el estudio de conveniencia y oportunidad. F. Que, para los efectos pertinentes de esta contratacion, la ESE. San
Antonio de Padua., cuenta con la respectiva apropiacion presupuestal y ha expedido el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal previos; G. Que los anteriores Estudios y documentos previos y certificaciones justifican y dan validez a la contratacion que
contiene este documento, para lo cual se regird por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias
particularmente reguladas en el Estatuto de contratacion publica. Citadas en las consideraciones anteriores, el cual se regiré por las
siguientes: CLAUSULAS GENERALES: CLAUSULAS PRIMERA. OBJETO. Prestacién servicios en apoyo a la gestion como técnico
imagenes diagnosticas para la Empresa Social del Estado San Antonio de Padua, en forma oportuna, eficiente y efectiva, bajo su propia
responsabilidad y autonomia de conformidad con las necesidades institucionales. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS. En ejecucién de lo anterior la Contratista tendra las siguientes obligaciones: 1. Tomar examenes
radioldgicos adaptandose a las nuevas tecnologias y cumpliendo con los estandares de calidad requeridos. 2. Conocer y aplicar los
estandares del Sistema Integral de Gestion de la Calidad correspondientes al servicio. 3. Preparar los medios de contraste para el proceso
radiografico. 4. Proteger debidamente a bs pacientes a fin de evitar radiaciones innecesarias. 5. Llevar el equipo portatil y tomar placas en
los diferentes servicios donde sean requeridas. 6. Brindar informacion a los pacientes de los estudios a realizar. 7. Velar por la adecuada
calibracion de los equipos con el fin de obtener un procedimiento correcto. 8. Velar por el cumplimiento de las normas de proteccion
radioldgica. 9. Participar en camparlas educativas a nivel hospitalario sobre los riesgos de radiacion. 10. Velar por el cumplimiento de las
normas de asepsia recomendadas por la Institucion. 11. Realizar la limpieza de los equipos de trabajo al término de la jornada. 12.
Mantener y dejar en completo orden el puesto de trabajo. 13. Velar por un manejo cuidadoso y responsable de los elementos del servicio.
Generales: 1. Prestar a entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3.
Acreditar afiliacion a salud y pension, segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 797 del 2003 y Decreto 510 del 2003,
Ley 1753 de 2015 Articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pélizas dentro de
los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Padua. 6. Aceptar la supervision por parte de la Empresa
cial del Estado Hospital San Antonio de Padua. 7. No acceder a amenazas o peticiones de quienes actuen-por fuera de la Ley, cone
obligarlo hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y deméas autoridades oompetent
ando se presenten este tipo de situaciones. 8. Presentar un mforme mensual de actwtdades de su gest|on y: del semvicio prestado como




 del confrato Las multas tendran un tope maximo del quince por ciento (15%) del valor del contrato. PARAGRAFO: El valor de las multas

se p,o’dra descontar de las sumas que la Entidad Contratante adeude a la Contratista y si ello no fuere posible se tomaré de la garantia de
umplimiento o se cobrard por via judicial. DECIMA TERCERA. GARANTIAS.Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, las
actividades a realizarse, la cuantia del mismo, y la forma de pago, la Entidad no considera necesaria la constitucion de garantias por parte
del futuro contratista; en virtud a que los riesgos que pudieren presentarse de” incumplimiento pueden ser mitigados a través de la persona
encargada de ejercer el control y vigilancia sobre la ejecucién del contrato, toda vez que la forma de pago pactada es pagos parciales
previa verificacion del cumplimiento de los compromisos contractuales. DECIMA CUARTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del
presente Contrato queda sujeta a las reservas y compromisos presupuestales, tal como esta establecido en los numerales 13 'y 14 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993. El registro presupuestal para el presente Contrato se hara con cargo al presupuesto de la ESE. San
Antonio de Padua de la presente vigencia fiscal afio 2022, segin constancia de disponibilidad presupuestal No. 659 de fecha agosto 19
de 2022. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION. El presente Contrato por norma vigente no exige liquidacion; si excepcionalmente requiera
liquidarse se hara conforme al procedimiento legal dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, de conformidad con la Ley
80 de 1993. DECIMA SEXTA. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: EL CONTRATISTA, tiene capacidad técnica e idoneidad y cuenta con
experiencia para la ejecucic’m y el desarrollo de las actividades que conllevan la ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con su
formacion y experiencia, la cual hace parte integral del presente Contrato. Se deja constancia que en la planta de personal de la Entidad,
no hay personal disponible a efectos de ejecutar el objeto de este contrato. DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento que no le asiste ninguna inhabilidad ni
incompatibilidad de las previstas en la Ley para suscribir este Contrato de Prestacion de Servicios, asi mismo que no se encuentra incursa
en causal de impedimento ni conflicto de intereses, y si asi lo fuere se hara responsable por los dafios y los perjuicios que se ocasionen
al CONTRATANTE vy frente a terceros. DECIMA OCTAVA. TERMINACION DEL CONTRATO. - EL HOSPITAL podréa dar por terminado
el contrato por las siguientes causas: a) Incumplimiento de alguna de las clausulas del presente contrato b) comprobacion de mal manejo
de la informacion del Hospital por parte del contratista. ¢) Participacion en actos que vayan en contra de las reglas y normas establecidas
por el Hospital. d) por mutuo acuerdo. e) Por vencimiento del plazo pactado. PARAGRAFO. - Para la terminacion del contrato basta con
que el Hospital informe al CONTRATISTA, sobre la causal de terminacién, sin que ello genere indemnizacion alguna por parte del
contratante y debera procederse en forma inmediata a la liquidacion del contrato. DECIMA NOVENA. DE LA TERMINACION
UNILATERAL. EI HOSPITAL podra dar por terminado unilateralmente el presente contrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, conforme a lo establecido en el Acuerdo 01 de 2021. VIGESIMA. DE LA INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la
ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir
ala paralizacion o a la afectacion grave del objeto contratado sino se logra acuerdo, EL CONTRATANTE interpretara en acto administrativo
debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia. VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las partes acuerdan que en el evento que surjan diferencias entre ellas con ocasion del presente contrato las mismas
buscaran mecanismos alternativos de arreglo directo, tales como la Negociacion Directa, la Amigable Composicion, la Transaccion y la
Conciliacion. En tal caso las partes dispondran de un término de 30 dias contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas haga la
solicitud en tal sentido, término que podra ser prorrogado por mutuo acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA. NORMAS APLICABLES. El presente
contrato se rige por el derecho privado y en especial por lo dispuesto en el Acuerdo directivo No. 001 de 2021, de la Junta Directiva -
Manual de contratacion de la ESE. San Antonio de Padua. VIGESIMA TERCERA. CESION. EI CONTRATISTA no podra ceder el presente
contrato sin previa autorizacion emitida por el Gerente de la ESE. San Antonio de Padua. VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD
SOBRE BIENES ENCOMENDADOS. EL CONTRATISTA es responsable por la pérdida o deterioro de los bienes encomendados a su
custodia. En caso de entrega de elementos devolutivos que le sean suministrados para el desarrollo de sus actividades, sera mediante
inventario individual, comprometiéndose a devolverlos una vez vencido el contrato en el estado en que le fueron entregados o mediante
reparacién o reposicion en el caso de dafio o pérdida, salvo deterioro normal de los mismos. VIGESIMA QUINTA._COMPROMISO
ANTICORRUPCION. El contratista apoyara la accion del Estado Colombiano y particularmente la ESE. San Antonio de Padua, para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberd asumir explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la Constitucion y la Ley colombiana tales como: 1) El contratista se compromete a
ofrecer ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago a ninglin funcionario publico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad.y
do de afinidad y primero civil. 2) El contratista se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos 0 conductas‘
ue enga por objeto la colusion en la ejecucion del presente contrato. 3) En el evento de conocerse i "
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a CONTRATISTA sobre cualquier cuenta o saldo que exista a favor de este incluyendo en su defecto la liquidacion del
Jez comunicada sobre la glosa definitiva la ESE. San Antonio de Padua, se reservara el derecho a deducir el valor de esta
s facturas que presente el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, en el evento que el CONTRATISTA no tuviere saldo a
or, EL HOSPITAL podra hacer efectivo riesgo amparado en la garantia Unica. 12. El contratista se obliga a utilizar los elementos de

_ Proteccién Personal (EPP), si es el caso y se responsabiliza de su adecuado uso. OBLIGACIONES DE LA ESE. SAN ANTONIO DE

PADUA. PARAGRAFO 1°, COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga
a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano y del HOSPITAL, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas,
y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la ley colombiana: 1.- Se
compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacion con su
contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el presente contrato.
PARAGRAFO 2°. Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacion jerarquica, pero
en su ejecucion el contratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. TERCERA.
DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracion pactada en los términos de la Clausula sexta del presente contrato. 2.
Recibir por parte del Hospital la informacion y/o apoyo que requiera para la correcta y eficiente ejecucion del objeto del presente contrato.
CUARTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL. 1. Ejercer la Supervision Administrativa y Financiera, la cual se realizar a través de PU.
Talento Humano 6 quien haga sus veces y designar un supervisor técnico, quien tendré la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo,
el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto
cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a través de este. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se
suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la presentacién y aprobacion previa de los informes, actas y deméas
documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte del CONTRATISTA. QUINTA.
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente contrato. 3. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5. El
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y deméas contribuciones relacionados con el cumplimiento
del objeto del presente contrato. 6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7.
El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social
y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. SEXTA. VALOR Y
FORMA DE PAGO: La ESE. Hospital San Antonio de Padua, cancelara al contratista el valor de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($12.000.000), pagaderas en cuatro (4) cuotas parciales de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000), todo con sujecion a la
disponibilidad de recursos CDP y RP. Previa presentacion del comprobante de pago del sistema general de seguridad social en salud
(salud, pension y riesgos laborales) los cuales se cancelaran dentro de los diez dias habiles del siguiente mes a la de prestar los servicios
previo presentacion y aprobacién de este por el supervisor del contrato. SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL AFILIACION A LOS SISTEMAS
DE SALUD Y PENSIONES EN LA LEY 100 DE 1993. EL CONTRATISTA EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con su obligacion
de afiliacion a salud y pensiones, como independiente debiéndose cotizar sobre el 40% del valor del contrato en forma mensualizada, por
lo cual el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa
verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato o a la fecha
de su liquidacion se observe la persistencia de este incumplimiento, la entidad estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de
caducidad administrativa. OCTAVA. SUPERVISION. La supervision de la realizacion del objeto del presente Contrato sera a través
PROFESIONAL UNIVERSITARIO — TALENTO HUMANO de la ESE. San Antonio de Padua, quien tendré a su cargo vigilar el desarrollo
de las actividades estipuladas en el presente Contrato, teniendo en cuenta el objeto de este. Dentro de las funciones principales del
interventor estan las de: 1) Realizar vigilancia, control y seguimiento a las actividades contenidas en el objeto del Contrato. 2) Revisar y
Avalar los informes. 3) Revisar y aprobar las cuentas que presente LA CONTRATISTA de acuerdo con lo estipulado en este contrato. 4)
Verificar que LA CONTRATISTA cumpla con la obligacion establecida en el presente Contrato en cuanto a su obligacion de afiliacion al
sistema General de seguridad en salud, previstos en la Ley 100 de 1993 y la cotizacion mensual a los mismos. 5) Proyectar y tramitar el

e llqwdamon final del Contrato. 6) Las deméas acciones que correspondan al ejercxmo prop10 de las funciones de- superV|S|on
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Antonio de Padua. b) EL CONTRATISTA se obliga a cuidar que sus empleados, contratistas o mandatarios que por la
Ue sea, se involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a la proteccion
aqui establecida. c) La trasgresion a la presente obligacion de confidencialidad, dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del
presente contrato por la parte perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacion por perjuicios a que haya lugar. d) Bajo
los términos del presente contrato, antes de que el CONTRATISTA publique o divulgue, o haga publicar o divulgar alguna ponencia u otro
articulo que incorpore o revele cualquier informacion derivada directa o indirectamente de la ejecucién del presente contrato o de algin
proyecto especifico, enviara un ejemplar de dicha ponencia o articulo a la ESE. San Antonio de Padua, para sus comentarios y respectiva
aprobacion o negacion. VIGESIMA SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y
Reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional 1377 de 2013, de Proteccién de Datos Personales, la E.S.E. San Antonio de
Padua, garantiza la confidencialidad de los datos personales de sus usuarios. Le comunicamos que su direccién de correo electronico
forma parte de una base de datos gestionada bajo la responsabilidad de la E.S.E. San Antonio de Padua, con la Unica finalidad de prestarle
los servicios por usted solicitados, por su condicién de paciente, empleado, proveedor, 0 porque nos haya solicitado informacién en algin
momento. Es voluntad de la ESE. San Antonio de Padua., evitar el envio deliberado de correo no solicitado, por lo cual podra en todo
momento, ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de sus datos de caracter personal por correo ordinario
a: contactenos@esesanantoniodepaduadesimiti.gov.co. VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Hacen parte integral de la presente
orden, los siguientes documentos: 1- Estudios y documentos previos. 2- Certificado de disponibilidad presupuestal. 3- Propuesta u oferta
de servicios presentada por el contratista; Hoja de Vida.4. Certificado de declaracion de bienes y rentas. 5. Certificados de antecedentes
judiciales, disciplinarios, fiscales vigentes, medidas correctivas. 6. Certificado que acredite que el CONTRATISTA se encuentra afiliado al
sistema de seguridad social integral (salud y pensién o autoliquidaciones mensuales). 7. Registro Unico Tributario. 8. Hacen igualmente
parte de este instrumento, todos los documentos de supervision e informes sobre la gestion contractual que se produzcan a lo largo del
término del contrato. VIGESIMA NOVENA. NOTIFICACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS VIA ELECTRONICA. De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011), el CONTRATISTA autoriza a la ESE HSAP para realizar la notificacion de actos
administrativos via electronica, al siguiente correo electronico: carlospedrozasyo@hotmail.com TRIGESIMO. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: Este contrato se perfecciona con la firma de la partes y registro presupuestal, para su ejecucion se requiere aprobacion de
la garantia cuando haya lugar, la existencia de la disponibilidad y registro presupuestal correspondiente.

Para constancia se firma en el municipio de Simiti —Bolivar, a los uno (1) dias de septiembre de 2022.
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LUIS FERNANDO VASQUEZ ESCUDERO CARLOS ANITONIO PEDROZA SAMPAYO
Gerente ESE HSAP CONTRATISTA
CONTRATANTE

JGRP. Abogado externo.




